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Отчёт 

о выполнении плана работы муниципального автономного образовательного учреждения 

«Детский сад № 79» по противодействию коррупции за 2022 год. 

 

В целях реализации плана противодействия коррупции в Детском саду № 79 в 2022 г. были 

запланированы и проведены мероприятия по направлениям работы противодействия коррупции: 

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции. 

В течение года была проведена экспертиза действующих нормативно-правовых актов 

Детского сада, подлежащих проверке на коррумпированность: 

- «Регламент хозяйственно-бытового обслуживания воспитанников муниципального 

автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 79» 

утвержденного приказом заведующего Детским садом №79 от 07.12.2020г. № 150 

- Порядок внутреннего контроля за выполнением санитарно-гигиенических требований в 

муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 

79» утвержденного приказом Заведующего Детским садом №79 от 01.07.2021г. № 100 

- Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 79» утвержденного приказом Заведующего Детским садом №79 от 20.11.2020г. № 145 

Проведен анализ на коррупционность проектов нормативно-правовых актов и распорядительных 

документов в учреждении: 

- Проект программы развития Детского сада на 2022- 2025г. 

- Проекты дополнительных соглашений к Коллективному договору на 2021- 2024 г. 

На заседаниях комиссии по противодействию коррупции рассмотрены вопросы исполнения 

законодательства в области противодействия коррупции. С целью контроля целевого и эффективного 

использования бюджетных средств, использования имущества проведены следующие мероприятия:  

- ежегодно на основании приказов проводится инвентаризация имущества, используемого в ДОУ.  

В  результате проверки расхождений между данными учета и фактическим состоянием имущества, 

расчетов не установлено. 

 - на сайте образовательного учреждения размещены отчеты о расходовании средств, отчеты о 

выполненных мероприятиях по противодействию коррупции, правила приема в образовательное 

учреждение.  

- в сфере образования антикоррупционным условием является четкое определение объема и 

содержания бесплатных образовательных услуг, гарантируемых государством. Оказываемые 

платные образовательные услуги в детском саду № 79 реализуются в соответствие с Порядком 

оказания платных услуг, определенным в нормативных документах и предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан за рамками 

государственных образовательных стандартов и не предусмотренные установленным 

муниципальным заданием. 

В детском саду ведется постоянная работа по повышению правовой грамотности 

сотрудников в области противодействия коррупции. В декабре с сотрудниками дошкольного 

учреждения проведено обучающее мероприятие в форме круглого стола по вопросам профилактики 

и противодействия коррупции. 

Антикоррупционной комиссией осуществлялась экспертиза поступивших  в течение года 

жалоб и обращений граждан на действия сотрудников детского сада, в результате чего были 
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проведены внутренние проверки, направленные на выявление коррупционных правонарушений, 

совершенных работниками Детского сада. Нарушений в ходе проверок не выявлено.  

 

2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции.  

В течение года регулярно проводился внутренний контроль по учреждению (организация 

питания воспитанников, соблюдение прав всех участников образовательного процесса). В апреле 

2022 г. проведен опрос родителей воспитанников с целью определения степени их 

удовлетворенности работой МДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг и услуг 

по присмотру и уходу. 90% родителей удовлетворены качеством предоставления услуг по 

присмотру и уходу и образовательным услугам. Обеспечивалось полноценное и регулярное 

информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ, об оказании 

образовательных услуг на сайте детского сада посредством размещения информации на 

информационных стендах.  

Для обеспечения открытости деятельности ДОУ в течение года постоянно происходило 

обновление раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте.  

В течении года обеспечивался систематический контроль за выполнением условий 

контрактов. Также постоянно осуществлялся контроль за целевым использованием бюджетных 

средств, в соответствии с контрактами. 

В сентябре проведены групповые родительские собрания, на которых родителям (законным 

представителям) были даны разъяснения по политике дошкольного учреждения по борьбе с 

коррупцией в сфере образования. 

В течение учебного года проводились мероприятия с детьми в форме  бесед, игр и викторин 

на темы   «Я и мои права и обязанности», «Честность во всем», «Права и свободы человека в 

древности и в наше время», «Знай права и уважай!» 

В течение года проводились дни открытых дверей для родителей воспитанников, как в 

очном, так и в дистанционном формате, что способствовало установлению доверительных 

отношений между родителями и педагогами, определению задач совместного воспитания детей и 

их реализации.  

Постоянно проверялась достоверность представляемых гражданином персональных данных 

и иных сведений при поступлении на работу в дошкольное учреждение. Вновь принятые 

сотрудники ознакомлены с нормативно-правовой основой деятельности дошкольного 

образовательного учреждения в области противодействия коррупции. В соответствии с трудовым 

законодательством по мере необходимости заключались трудовые договоры и дополнительные 

соглашения к ним.  

 

 

зам. заведующего по ВМР   Е.В. Самойлова 
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